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ACUERDON. () 10 FECHA DE
APROBACION:

( 14 JUL 2025 ) 21/05/2024

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA CONDECORACION JAIRO URIBE
JARAMILLO AL MERITO SOCIAL".

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere la Constitucion Politica en articulo 313 y la Ley 136 de
1994 en el articulo 32, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 1° establece que: “Colombia
es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo
y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general”.

2. Que el articulo 2° de la misma Carta dispone que “son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constituciéon; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo” (...)

3. Que el numeral 1 del articulo 315 de la Constitucion Nacional contempla dentro de
las funciones de los alcaldes municipales que estos deberan “cumplir y hacer
cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo”; y el numeral 3, les encarga “dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo” (...)

4. Que es un deber de la administracién municipal reconocer y valorar el trabajo de
aquellas personas, ya sean individuos o entidades, que se han destacado por su
compromiso social hacia los sectores mas vulnerables de la comunidad. Este
reconocimiento no solo es un acto de justicia social que dignifica el servicio
altruista, sino que también promueve los valores de solidaridad y cohesién social. Al
resaltar publicamente estas iniciativas, no solo se rinde homenaje a quienes han
dedicado su esfuerzo al bienestar de los mas necesitados, sino que también se
fortalece el tejido social. Esto inspira a otros a seguir el ejemplo de generosidad y
compromiso social, y ayuda a consolidar una cultura de responsabilidad social
compartida, que es esencial para el desarrollo integral de la comunidad.

5. Que mediante Decreto No. 017 del 8 de agosto de 1989, la Alcaldia Municipal creé
la condecoracién "CIUDAD DE CARTAGO AL MERITO CIVICO", y mediante
Acuerdo No. 008 del cinco (5) de julio de 2013, el Honorable Concejo Municipal
cred la distincién "MERITO A TODA UNA VIDA". La primera, se orienta a servicios
desinteresados al municipio, con un criterio de compromiso civico y participacion

ciudadana de acuerdo a la contribucidn especifica al desarrollo del municipio, y se
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otorga el 9 de agosto de cada afo; la segunda, se orienta a la trayectoria completa
de vida y obra con el fin de enaltecer a quien se haya destacado en el ejercicio
integral de su oficio, profesion, vida y obra, y se otorga toda vez que las
circunstancias lo ameriten.

6. Que con la creacion de la CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL
MERITO SOCIAL se rinde un homenaje postumo a quien dedicod su vida al servicio
de los mas pobres, a construir tejido social y a brindar solucién a los problemas que
afronta nuestra sociedad; al tiempo que constituye un reconocimiento para quienes
dedican sus esfuerzos a lograr los mismos propositos que buscd en su vida
Monsefior Jairo Uribe Jaramillo.

Por lo anteriormente expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: CREASE en el Municipio de Cartago, Valle del Cauca, la
condecoracion “JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO
SOCIAL", como instrumento para exaltar a personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que por su labor en la ciudad se destaquen por:

a) El liderazgo en desarrollo social y comunitario;

b) El compromiso con poblaciones vulnerables;

c) Lainnovacion en soluciones a problematicas sociales;
d) La construccion de tejido social y convivencia pacifica;
e) Sus valores de servicio, humildad y trabajo colaborativo.

ARTICULO SEGUNDO: El otorgamiento de la condecoracién creada en el presente
Acuerdo se realizara mediante acto administrativo y sera
entregada por el Alcalde Municipal el 9 de agosto de cada
ano, en la sesion solemne del Honorable Concejo Municipal
celebrada con motivo de la conmemoracion de la fundacion
de la ciudad.

ARTICULO TERCERO: E| disefio y las especificaciones técnicas de la
condecoracion seran reglamentados por la Secretaria
General de la Alcaldia dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria General de la Alcaldia llevara un libro en el
cual se registrara de manera cronolégica el otorgamiento de
la condecoracién, indicando los beneficiarios, los motivos y
la fecha de cada distincién.
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ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Aprobado en el Salon de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cartago, Valle
del Cauca, a los ‘] 4 dias del mes de JU{_ del afio 2025.

Elaboro: Mario Fernando Roman Montafo — secretario general.ﬁ
Reviso y Aprobo: Luis Fernando Giraldo Rodriguez - presidente’™.D.
Archivese en: Acuerdos Municipales.
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HONORABLES CONCEJALES
Concejo Municipal de Cartago
E.S.D

ASUNTO: Presentacion Proyecto de Acuerdo

Cordial saludo,

En cumplimiento de las disposiciones legales, respetuosamente someto a la consideracién del
Honoerable Concejo Municipal, el Proyecto de Acuerdo "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA
CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL", con el propdsito de que
sea estudiado, debatido y aprobado por la Corporaciéon de conformidad con los mandatos
constitucionales y legales vigentes, previa la siguiente;

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. OBJETIVOS

Zl presente Proyecto de Acuerdo tiene por objeto crear una condecoracion gue reconozca &l
MERITO SQOCIAL a personas o entidades gque, por su labor en la ciudad, se destaquen por el
liderazgo, compromise, innovacion, construccion y valores en la solucion de problemas sociales.

La medalla, gue impondra el Alcalde Municipal el @ de agosto de cada afio, en la sesion solemne
del Honorable Cancejo Municipal celebrada con motivo de la conmemoracion de la fundacion de
la ciudad, llevara el nombre de JAIRO URIBE JARAMILLO, como un acto de reconocimiento y
gratitud por el servicio prestado a los mas humildes por el ilustre sacerdote.

2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Los municipios colombianos, en virtud de su autonomia administrativa y dentro del marco
constitucional establecido por los articulos 287 y 311 de la Constitucion Politica, tienen la potestad
de crear distinciones honorificas que reconozcan los méritos excepcionales de ciudadanos que
hayan contribuido significativamente al desarrollo social, cultural, econémico o espiritual de sus
comunidades.

En este contexto, resulta imperativo reconocer la extraordinaria labor desarrollada por Monserior
JAIRO URIBE JARAMILLO (Q.P.D.), sacerdote catélico cuya vida y obra constituyen un ejemplo
Unico de servicio desinteresado, liderazgo social transformador y compromiso inquebrantable con
los mas necesitados de |la sociedad cartaglefia y nortevallecaucana.

3. FUNDAMENTOS NORMATIVOS
La presente iniciativa encuentra su sustento juridico en:
3.1.  Constitucion Politica de Colombia
v/ cartago.gov.co s e et
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e “ARTICULO 71o. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y piuralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general.”

e “ARTICULO 2o. Son fines esenciales del Estado: servir & la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo. (...)"

s “ARTICULO 287. Las entidades territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus
intereses, y dentro de los [imites de la Constitucion y la ley. En tal virtud tendrén los
siguientes derechos (...)

2. Ejercer las competencias que les correspondan (...)"

e “ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politico<sic>-
administrativa del Estado le cerresponde prestar los servicios publicos que determing la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarralio de su te itorio,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir las demés funciones que e asignen la Constitucion y las leyes”.

e “ARTICULO 313 Corresponde & los concejos:
1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del

municipio (...)
10. Las demés que la Constitucion y la ley le asignen (...)"

3.2, Leyes

e Ley 136 de 1994, “Por la cual se dictan normas tendientes a mocdernizar la
organizacién y el funcionamiento de los municipios”.

“ARTICULO 32. ATRIBUCIONES. <Articulo modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de
2012. El nuevo texto es el siguiente:> Ademas de las funciones que se le sefalan en la
Constitucion y la ley, son atribuciones de los concejos las siguientes. (...)

7. Velar por la preservacion y defensa del patrimonio culturai (...)"

ARTICULO 91. FUNCIONES. <Ariiculo modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012. El nuevo texto es el siguiente:> Los alcaldes ejercerén las funciones que les asigna
la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el
Presidente de la Republica o gobernador respectivo.

Ademaés de las funciones anteriores, los alcaldes tendrén las siguientes:

a) En relacion con el Concejo:

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena marcha del
municipio (...)"
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4. MERITOS EXCEPCIONALES QUE JUSTIFICAN LA CONDECORACION

4.1,

4.2

4.3.

wvaw cartago gov.co

CENTRO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL — CAM
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Cadigo Pastal: 762021

Formacion académica y trayectoria sacerdotal. Monsefior Jairo Uribe Jaramillo
desarrollé una solida formacion académica y espiritual que incluyé estudios en la
Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin; de filosofia y teologia en el Seminario
Conciliar de Medellin; postgrado en el Instituto Catequistico Latinoamericano de
Manizales y una especializacion en financiamiento de vivienda de interés social a nivel
internacional.

Su ordenacién sacerdotal el 15 de agosto de 1964 en Ia Iglesia Catedral de Cartago
marco el inicio de seis décadas de servicio ininterrumpido a la comunidad. Estuvo
laborando, entre otros muchos lugares, en la parroquia de Versalles, en la tradicional
parroquia de San Jorge de Cartago, en San José Obrero y en el oratorio San José de
la Corporacién Diocesana.

Liderazgo en el desarrollo social y comunitario. La gestion de Monsefior Uribe
Jaramillo se caracterizé por un enfogue integral del desarrollo humano, manifestado
en:

Sector Vivienda:

¢« Co-fundador y Director Ejecutive de la Corperacion Diocesana

o Director de la Fundacién Vivienda y Trabajo "Lucrecia Jaramillo de Uribe"

« Participacion activa en la Mesa de Trabajo para el Tema Vivienda CAMACOL
Valle

Sector Educativo y Social:

« Profesor de Sociologia y Doctrina Social de la Iglesia en el Seminario Mayor
Director del Secretariado Diocesano de Pastoral Social

« Participacion en juntas directivas de instituciones come INTEI, Hogar Infantil San
José, Ancianato El Buen Samaritano y Club Rotario de Cartago.

Sector Alimentario:

e Director de la Fundacion Banco Diocesano de Alimentos
« Trabajo directo con poblaciones vulnerables en seguridad alimentaria

Reconocimientos nacionales e internacionales. La lzbor de Monsefior Uribe
Jaramillo fue reconocida por multiples instituciones:

e Prelado de Honor de Su Santidad Juan Pablo Il (titule honorifico de Monserior);

¢ Distincion Honorable Asamblea Departamental del Valle, afios 1984 y1988;

o Medalla Militar Ayacucho, otorgada por las Fuerzas Militares de Colombiz;

o Orden al Mérito en Vivienda Urbana en el grado "Gran Estrella de Plata" -
INURBE;

» Condecoracion Universidad del Valle en el Grado de Gran Benefactor -Consejo
Superior de |la Universidad del Valle

e Orden al Merito a la Democracia Simén Bolivar en el Grado “Cruz Oficial” -
Camara de Representantes;

= Orden Ciudades Confederadas del Valle del Cauca, en el Grado “Cruz de
Comendador” - Gobernacién del Valle del Cauca;
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4.8.

Orden al Mérito Militar José Maria Cérdoba en el grado "Gran Oficial":
Premio Mejores Lideres de Colombia 2016 por su liderazgo puUblico como
agente de cambio social - Revista Semana y Fundacién Liderazgo y Democracia
con el apoyo de Telefdnica Movistar

o Entre otras multiples distinciones de clubes civicos, fuerzas militares y entidades
gubernamentales y privadas del orden local y regional.

Impacto transformador en Cartago. La obra de Monsefior Uribe Jaramillo dejé una
huella indeleble en el desarrollo urbano, social y espiritual de Cartago, caracterizada
por:

s« Vision integral del desarrollo: Combiné la dimensién espiritual con la
transformacién material de las condiciones de vida.

¢« Liderazgo colaborativo: Supc trabajar en equipo y formar redes
interinstitucionales.

o Compromiso con los mas vulnerables: Priorizd el trabajo con poblaciones en
situacion de pobreza y exclusién.

o Sostenibilidad institucional: Cred organizaciones que perduran en &l tiempo y
contintan su labor,

Personalidad y legado. Monsefior Jairo Uribe Jaramillo se caracterizé por una
personalidad excepcional que combinaba carisma y liderazgo natural, por su
capacidad de convocar y motivar a diversos sectores sociales; humildad y sencillez
ya que, a pesar de sus logros, mantuvo siempre un trato cercano y humang;
compromiso con la excelencia, dado que sus proyectos se caracterizaron por la
planificacion rigurosa y ejecucion eficiente, y desprendimiento de lo material, porgue
no se apegd a las posesiones, sino que las puso al servicio de su mision social.

Impacto territorial y regional. La influencia de Monsefior Uribe Jaramillo trascendid
las fronteras municipales, proyectandose hacia la Didcesis de Cartago en su conjunto,
al departamente del Valle del Cauca y a nivel nacional a través de sus
reconocimientos y participacion en proyectos de gran envergadura como la
reconstruccion del Eje Cafetero.

5. NECESIDAD DE PERPETUAR LA MEMORIA

La creacién de la CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL responde
a la necesidad de preservar la memoria histérica de uno de los lideres mas influyentes de Cartago;
incentivar el servicio publico y el compromiso social en las nuevas generaciones; reconocer
publicamente los valores de entrega, solidaridad y transformacion social y establecer un referente
de excelencia en el liderazgo comunitario.

6. PROPOSITO DE LA CONDECORACION

La CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL estara destinada a
reconocer a personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras que por
su labor en la ciudad de Cartago se destaquen por:

® 5 @ o @

El liderazgo en desarrollo social y comunitario;

El compromiso con poblaciones vulnerables;

La innovacion en soluciones a problematicas sociales;

La construccion de tejido social y convivencia pacifica, y/o
Sus valeres de servicio, humildad y trabajo colaborativo.
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7. CONCLUSION

lLa vida y obra de Monsefior Jairo Uribe Jaramillo constituyen un patrimonio invaluable para el
Municipio de Cartago. Su legado trasciende lo material para convertirse en un ejemplo de cémo
el liderazgo auténtico, fundamentado en valores cristianos y compromiso social, puede
transformar realidades y generar esperanza.

La creacion de esta distincion honorifica no solo rinde homenaje a su memoria, sino que establece
un estimulo permanente para que otros ciudadanos sigan su ejemplo de servicic desinteresado
y compromiso con el bien comun.

8. EVALUACION DEL IMPACTO FISCAL

El articulo 7 de la Ley 819 de 2003, establece respecto del andlisis del impacto fiscal de las
normas gue:

*... En todo memento, el impacto fiscal de cualquier proyecto de ley, crdenanza o acuerdo, que
crdene gasto o que otorgue beneficios tributarios, deberé hacerse explicito y debera ser compatible
con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Para estos propésitos, deberéd incluirse expresamente en la exposicion de motivos y en las
ponencias de tradmite respectivas los costos fiscales de la iniciativa y la fuente de ingreso adicional
generada para el financiamiento de dicho costo.

£l Ministerio de Hacienda y Créditc Publico, en cualquier tiempo durante el respectivo tramite en el
Congreso de la Repubiica, debera rendir su concepto frente a la consistencia de lo dispuesto en el
inciso anterior. En ningin caso este concepto podré ir en contravia del Marco Fiscal de Mediano
Plazo. Este informe seré publicado en la Gaceta del Congreso.

Los proyectos de ley de iniciativa gubernamental, que planteen un gasto adicional o una reduccion
de ingresos, debera contener la correspondiente fuente sustitutiva por disminucién de gasto o
aumentos de ingresos, lo cual debera ser analizado y aprobado por el Ministerio de Haciendz y
Crédito Publico.

En las entidades territoriales, el trémite previsto en el inciso anterior serd surtido ante la respectiva
Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.”

De conformidad con lo establecido anteriormente, se presenta la evaluacion del impacto fiscal del
proyecto de creacidon de una medalla para la exaltacion de personas o instituciones que se
destagquen por su trabajo social, en los siguientes términos: los gastos que demande la fabricacién
de la condecoracion y la impresidon de las notas de estilo se pagaran con cargo al presupuesto
de protocolo; por tanto no se considera como gasto nuevo que genere impacto fiscal.

Conclusidn: El Proyecto de Acuerdo "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA CONDECORACION
JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL" es fiscalmente viable, no afecta la
sostenibilidad financiera del Municipic de Cartago y cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 7 de la Ley 818 de 2003.

Con todo lo anterior, el presente proyecto de acuerdo se justifica en la necesidad de (i) preservar
la memoria histérica; (ii) incentivar el servicio publico y el compromiso social; (iii) reconocer
publicamente los valores de entrega, solidaridad y transformacién social y (iv) establecer un
referente de excelencia en el liderazgo comunitario.
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Por las razones expuestas, acompafiadas de las consideraciones de orden juridico y de
conveniencia, sometc a consideracion del Honorable Concejo Municipal de Cartago, Valle del
Cauca, el Proyecto-de-Acuerdo "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA CONDECORACION
JAIRO LlBlBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL".

7 \

Atentamente;

A

2N
- L AA
/k} AN

~ ’4.:;’ =

JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ

Alcalde Municipal W4
‘\‘

S _

Proyectd: Alvaro Parra Viveros -Abogado contratista- Secretaria Juriditg‘L ‘
Revisd: Yecenia Cuesta Jiménez— Abogada Contratista — Secretaria Juridicaye(_
Reviso y aprobd: Mauricio Toro Ospina - Secretario Juridico 7777
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EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
CARTAGO, VALLE DEL CAUCA, EN USO DE SUS FUNCIONES PUBLICAS,

CERTIFICA:

Que el Proyecto de Acuerdo N.° 011 del 2.025 “POR MEDIO DEL CUAL SE
CREA LA CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO
SOCIAL”, fue discutido y aprobado en sus dos (2) debates reglamentarios, en las
siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: JULIO 10 DE 2.025.
SEGUNDO DEBATE: JULIO 14 DE 2.025.

Lo anterior dando cumplimiento a la Ley 136 de junio 02 de 1994.

El Proyecto de Acuerdo, fue presentado al Honorable Concejo Municipal por
iniciativa del Alcalde Municipal, Doctor JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ, para
su estudio y aprobacién en el periodo de sesiones extraordinarias del mes de julio
del afio 2.025.

Cartago (V), 1 4 UL 2075 en 1a fecha y para su sancién Ejecutiva del sefior
Alcalde, presento el Proyecto de Acuerdo N.° 011 del afio dos mil veinticinco 2.025
“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA CONDECORACION JAIRO URIBE
JARAMILLO AL MERITO SOCIAL".

Calle 8 No 6 - 52 — Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@gmail.com

www.concejodecartago.gov.co
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Cartago, Valle del Cauca 14 JUL 2079 4195
ALCALDIA DE CARTAGO

Doctor; VENTANILLA UNICA

JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ

Alcalde Municipal i 4 JUL 2025

Calle 8 N°6 - 52 0_ 1788

Cartago, Valle del Cauca RECIBIDO

DEPENDENCIA: /____E_ 2

ASUNTO: Proyecto de Acuerdo N.° 011 de 2.025 para Sancion del Ejecutivo.

Cordial Saludo,

De manera atenta, para su tramite pertinente, nos permitimos enviar tres
impresiones originales del Proyecto de Acuerdo N.° 011: “POR MEDIO DEL CUAL
SE CREA LA CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO
SOCIAL”. Aprobado en el periodo de sesiones extraordinarias del mes de julio del
ano 2.025.

Motiva la presente, el tramite legal de la respectiva Sancién por parte del Ejecutivo.

Cada uno de los paquetes debera ser devuelto a la Corporacion (original)
sancionado por el mandatario.

Atentamente,

H C H¥€ LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ
Presidenta /Confejo Municipal de Cartago, Valle del Cauca.

Elaboro: Mario Fernando Roman Montafio — secretario general.
Revis¢ y Aprobo: Luis Fernando Giraldo Rodriguez - presidente M.D.
Archivese en: Acuerdos Municipales.
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SECRETARIA JURIDICA

CONSTANCIA DE RECIBO

Cartago, Valle del Cauca,

En la fecha se recibi6 proveniente de la Secretaria del Concejo Municipal el
Proyecto de Acuerdo de 2025 Titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA

CONDECORACION JAIRO URIBE JARAMILLO AL MERITO SOCIAL”
debidamente aprobado. Pasa al Despacho del Alcalde para su sancién.

e 2
MAU T OOSPIN;

Secretario Juridico.

ALCALDIA MUNICIPAL

Cartago, Valle del Cauca, 14 JL  de Dos mil veinticinco (2025).
Por encontrarlo ajustado a las normas legales, este Despacho,
RESUELVE:

Sancionar el presente Acuerdo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

La Alcaldesa (E.), El Secretario Juridico,

M (4@ ('0 (] 2
\MONICA JOHANA GUAPACHA FAJARDO ICTOTOR OSW

Proyectd: Luis E. Latorre M.- Asesor Jur. EW
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